Forsikringsbetingelser mv. til P+ Livscyklus

September 2026

@ Pensionskassen for Akademikere



Disse forsikringsbetingelser mv. (“forsikringsbetingelserne”) geelder for:

a. Medlemmer i P+, der er omfattet af Regulativ 2019 og optaget i pensions-
kassen fra den 1. november 2021.

b. Medlemmer i P+, som efter optagelsen er overgaet til disse forsikringsbe-
tingelser.

Bestyrelsen har fastsat forsikringsbetingelserne i henhold til bemyndigelserne i
Regulativ 2019.

Forsikringsbetingelserne traeder i kraft den 1. september 2026
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MEDLEMMER
1. Medlemmer
1.1 Medlemskab

Dit medlemskab af P+, Pensionskassen for Akade-
mikere ("P+") er betinget af, at du opfylder § 3 i
P+’s vedteegt.

1.2 Medlemsgrupper
| P+ kan du enten veere:

a. Et obligatorisk medlem: Et medlem, hvor sene-
ste indbetaling er sket

1) efter en overenskomst eller lignede, der forplig-
ter de pageldende som ansat til at veere medlem
af P+, eller

2) i henhold til en obligatorisk aftale mellem P+ og
den virksomhed, medlemmet er ansat i.

b. Et individuelt medlem. Et medlem, hvor seneste
indbetaling er sket

1) som ansat, der ikke er forpligtet til medlemskab
af P+ ved overenskomst eller lignende eller

2) som selvstaendig erhvervsdrivende eller

3) som selvbetaler (privat indbetaling).

1.3 Medlemskabets start

Dit medlemskab starter fra P+’s accept af indmel-
delsen, medmindre andet aftales med P+. Obliga-
torisk medlemskab starter fra optagelsestidspunkt i
henhold til overenskomst eller lignende. Medlem-
skabet indeholder ved indmeldelsen en pensions-
ordning med startdakninger, som er fastsat af be-
styrelsen, medmindre du aftaler andet med P+ i
henhold til mulighederne i disse betingelser

1.4 Medlemskabets ophor

Dit medlemskab af P+ ophgrer ved din dad, hvis
din opsparede reserve er opbrugt, eller hvis du ud-
traeder af P+.

2, Obligatoriske medlemmer
2.1 Medlemmer under overenskomst

Dine forsikringsdaekninger og valgmuligheder kan
veere begreaenset af de til enhver tid geeldende be-
stemmelser i overenskomsten og kollektive aftaler
mv.

2.2 Medlemmer ansat i virksomhed med af-
tale med P+ om obligatorisk pensionsord-
ning

Dine forsikringsdaekninger og valgmuligheder kan

vaere begrenset af den til enhver tid geeldende af-

tale mellem virksomheden og P+.

3. Medlemmer i fleksjob, skanejob og lign.
3.1 Optagelse og genoptagelse

Er du ved optagelsen som medlem af P+ i fleksjob,
skanejob eller lignende, vil du blive tilbudt forsik-
ringsdeekninger under hensyn hertil. Det samme
geelder, hvis du efter en periode med hvilende
medlemskab genoptager bidragsbetalingen som
felge af en anseettelse i fleksjob, skanejob eller lig-
nende.

KLAUSUL
4. Generelle bestemmelser
4.1 Klausul ved optagelse og forhgjelser mv.

Din pensionsordning er omfattet af klausul, hvis du
har en helbredsmangel ved optagelsen, ved gen-
optagelsen, jf. pkt. 22.2, ved tilvalg af forsikrings-
deekninger eller ved forhgjelse af disse.

Det samme gaelder ved tilvalg af depotsikring og
ved tilvalg eller forhgjelse af udbetalingssikring.

Klausulen geelder kun, hvis de lidelser, der har fart
til dadsfald eller erhvervsevnetab, jf. pkt.14.2 og
15.2, har hel eller delvis, direkte eller indirekte
sammenhang med helbredsmanglen. Det gaelder
ogsa, hvis lidelsen har udspring i denne helbreds-
mangel, eller helbredsmanglen er hovedarsag til
dedsfald eller erhvervsevnetab.

| de tilfaelde har du ikke ret til udbetaling eller ud-
betaling af forhgjelsen ved degdsfald og erhvervs-
evnetab. Det gaelder uden tidsbegraensning og i
hele udbetalingsperioden.

4.2 Helbredsoplysninger

Hvis din pensionsordning er omfattet af klausul,
kan du veelge at afgive helbredsoplysninger. Du
skal selv betale omkostningerne herved.

P+ vurderer, hvilke helbredsoplysninger der skal
indhentes, og om dine helbredsoplysninger bety-
der, at din pensionsordning ikke leengere er omfat-
tet af klausul eller kun delvis er omfattet af klausul.

4.3 Seerligt for obligatoriske medlemmer

Nar du optages eller genoptages som obligatorisk
medlem, vil dine startdakninger vaere omfattet af
klausul, jf. pkt. 4.1. Klausulen gaelder, indtil du har
betalt bidrag som obligatorisk medlem og veeret
fuldt arbejdsdygtig i en sammenhaengende periode
pa to ar fra din optagelse eller genoptagelse. Bi-
dragsfri deekning, jf. pkt. 16.1, betragtes ikke som
betaling af bidrag.

Var du allerede varigt erhvervsudyagtig, jf. pkt. 14.2,
ved optagelsen i P+, har du ikke ret til udbetaling
af varig eller midlertidig invalidepension, der ved-
rgrer eller udspringer fra de lidelser, der har forar-
saget erhvervsudygtigheden, uanset om der er tale



om en hel eller delvis, direkte eller indirekte sam-
menhang.

Var du allerede midlertidig erhvervsudygtig, jf. pkt.
15.2, ved optagelsen i P+, har du ikke ret til udbe-
taling af midlertidig invalidepension, der vedrgrer
eller udspringer fra de lidelser, der har forarsaget
erhvervsudygtigheden, uanset om der er tale om
en hel eller delvis, direkte eller indirekte sammen-
haeng.

Dette geelder ogsa ved genoptagelse, jf. pkt. 22.2.

4.4 Searligt for depotsikring

Hvis din pensionsordning har depotsikring ved op-
tagelsen eller genoptagelse, jf. pkt. 22.2, er depot-
sikringen aldrig omfattet af klausul. Hvis du senere
tilveelger depotsikring, er depotsikringen omfattet
af klausul.

4.5 Seerligt for udbetalingssikring

Hvis din pensionsordning ikke har depotsikring, og
du tilveelger udbetalingssikring, er udbetalingssik-
ringen omfattet af klausul. Klausulen geelder, hvis
du har en helbredsmangel pa det tidspunkt, hvor
du begynder at modtage alderspension, dog senest
nar du fylder 68 ar.

5. Undtagelser fra klausul

5.1 Tilvalg eller foragelse af barnepension
ved barns fodsel

Hvis du er obligatorisk medlem og tilveelger eller
forgger din bgrnepension i forbindelse med en fod-
sel eller adoption, og P+ senest tre maneder efter
fadslen eller adoptionen far meddelelse om dette,
er tilvalget eller aendringen ikke omfattet af klausul.
Det geelder dog kun for en forsikringsdaekning sva-
rende til startdaekningen og forudsat, at forsikrings-
deekningen ikke ville have vaeret omfattet af klau-
sul, hvis den havde veeret i kraft siden din optagel-
ser eller genoptagelse, jf, pkt. 22.2.

5.2 Deltidsansatte

Hvis du er obligatorisk medlem og overgar til del-
tidsansaettelse, kan du veelge selv at betale diffe-
rencen op til det tidligere bidrag inden for 12 mane-
der, uden det omfattes af klausul. Det geelder ikke
for de forsikringsdaekninger, der var omfattet af
klausul fgr deltidsanseettelsen.

5.3 Almindelig udvikling i pensionsbidrag

Hvis du er obligatorisk medlem, er forhgjelser af dit
pensionsbidrag, der skyldes almindelig udvikling i
den pensionsgivende lgn, ikke omfattet af klausul.

5.4 Overforsel af pensionsordning

Hvis du overfgrer en pensionsordning, kan du efter
aftale med P+ fa din anciennitet fra din tidligere
pensionsordning medregnet ved vurderingen af,
om din pensionsordning er omfattet af klausul.

5.5 Udbetalingssikring

Tilvalg af udbetalingssikring omfattes ikke af klau-
sul, hvis tilvalget sker i forleengelse af depotsikrin-
gens ophgar, og depotsikringen ikke er omfattet af
klausul.

PENSIONER, OPSPARINGER OG FORSIK-
RINGSDAKNINGER

6. Generelt
6.1 Pensioner og opsparinger
P+ har fglgende pensioner:
e Alderspension (se pkt. 8)
Derudover tilbyder P+ falgende opsparinger:

e Ratepension (se pkt. 9)
e Aldersopsparing (se pkt. 10)
e Kapitalpension (se pkt. 11)

6.2 Forsikringsdakninger
P+ har fglgende forsikringsdeekninger:

e Varig invalidepension (se pkt. 14)

¢ Midlertidig invalidepension (se pkt. 15)
e Bidragsfritagelse (se pkt. 16)

e Depotsikring (se pkt. 18)

e Udbetalingssikring (se pkt. 19)

e Dagdsfaldssum (se pkt. 20)

e Bgrnepension (se pkt. 21)

6.3  Gruppeforsikringer og sundhedsordning

Bestyrelsen kan indga aftaler om gruppeforsikrin-
ger, hvis indhold, regler og forsikringsdaekninger
fastseettes af bestyrelsen. Gruppeforsikringer er et-
arige og kan fx veere:

e Kritisk sygdom.
o Ulykkesforsikring.

Bestyrelsen kan indga aftale om sundhedsordning,
hvis indhold fastseettes af bestyrelsen.

Aftalerne er tilgaengelige pa pplus.dk

PENSIONER OG OPSPARINGER
7. Generelt
71 Pensioner og valgmuligheder

Hos P+ far du en livsvarig alderspension, jf. pkt. 8,
hvortil der er tilknyttet depotsikring. Du kan til-
veelge gvrige opsparinger efter aftale med P+ og
efter reglerne i disse forsikringsbetingelser.


https://pplus.dk/hent-materiale/aftalegrundlag-for-pensionsordninger

7.2 Markedsrenteprodukter

Pensioner og opsparinger er markedsrenteproduk-
ter. | markedsrenteprodukterne placeres den op-
sparing, der er tilknyttet dine pensioner og opspa-
ringer, efter dit valg i én af de risikoprofiler, som
P+ har sammensat, jf. pkt. 12.

8. Alderspension
8.1 Udbetaling

Du kan fa udbetalt din livsvarige alderspension helt
eller delvist, nar du har naet pensionsudbetalings-
alderen efter pensionsbeskatningsloven. Der kan
veere krav om, at du er fratradt den pensionsberet-
tigede stilling eller er overgaet til deltidsanseet-
telse. Udbetalingen skal senest pabegyndes den
fgrste i maneden efter, du er fyldt 80 ar. Du kan
dog fa udseettelse af opstart efter aftale med P+.

Alders- og delpension kan ikke udbetales samtidig
med, at du ar udbetalt invalidepension og/eller bi-
dragsfritagelse.

Udbetalingen fortsaetter sa laenge, du er i live.

8.2 Udbetalingens storrelse

Stgrrelsen pa den udbetalte alders- eller delpen-
sion fastsaettes, nar udbetalingen af alders- eller
delpension starter.

Derefter reguleres stgrrelsen pa udbetalingen som
udgangspunkt arligt pa baggrund af den tilhgrende
opsparing og det geeldende udbetalingsprincip.

8.3 Risikoprofil under udbetaling

Nar du far udbetalt alderspension, vil den tilhg-
rende opsparing fortsat veere investeret efter den
valgte risikoprofil (jf. pkt. 12).

8.4 Udbetalingsprincip og udjaevning

Udbetalingsprincippet indeholder forudsaetninger
om afkast, levealder mv. og kan indeholde en ud-
jeevningsmekanisme. Udjsevningsmekanismen vil
have til formal at mindske udsving i stgrrelsen pa
den udbetalte alders- eller delpension. Udbeta-
lingsprincippet anmeldes til Finanstilsynet, jf. pkt.
34.1.

8.5 Opher af udbetaling

Alders- og delpensionen udbetales kun sa leenge,
den tilhgrende opsparing har en positiv veerdi. Hvis
den tilhgrende opsparing har en vaerdi pa nul eller
er negativ, ophgrer udbetalingen.

9. Ratepension
9.1 Udbetaling

Du kan fa udbetalt din ratepension, nar du har naet

pensionsudbetalingsalderen efter pensionsbeskat-
ningsloven.

Der kan veere krav om, at du er fratradt den pensi-
onsberettigende stilling eller er overgaet til deltids-
anseettelse.

Udbetaling af ratepension sker som udgangspunkt
over 10 ar. Udbetalingsperioden kan efter aftale
med P+ forleenges.

Ratepension kan ikke udbetales samtidig med, at
du modtager bidragsfritagelse.

9.2 Udbetalingens storrelse

Sterrelsen pa den udbetalte ratepension fastsaet-
tes, nar udbetalingen starter.

Derefter reguleres starrelsen pa udbetalingen som
udgangspunkt arligt pa baggrund af den tilhgrende
opsparing og det geeldende udbetalingsprincip. Ud-
betalingsprincippet indeholder forudsaetninger om
afkast og kan indeholde en udjsevningsmekanisme.
Udjaevningsmekanismen vil have til formal at mind-
ske udsving i stgrrelsen pa den udbetalte ratepen-
sion.

Sterrelsen pa den sidste udbetaling udger den re-
sterende opsparing tilknyttet ratepensionen.

Udbetalingsprincippet anmeldes til Finanstilsynet,
jf. pkt. 34.1.

9.3 Udbetalingsmodtager ved dad

Ved din dgd udbetales hele veerdien af opsparin-
gen tilhgrende ratepensionen til neermeste parg-
rende efter forsikringsaftalelovens § 105a.

Du kan dog veelge at indsaette en eller flere navn-
givne begunstigede ved skriftlig meddelelse til P+.
Hvis der ingen neermeste pargrende eller begunsti-
gede er, tilfalder udbetalingen P+ forud for staten.

9.4 Valgmuligheder og indbetalinger

Du kan efter naermere aftale med P+ lgbende til-
veelge, fraveelge eller eendre stgrrelsen pa fremti-
dige bidrag pa din ratepension.

9.5 Risikoprofil under udbetalingen

Nar du far udbetalt ratepension, vil den tilhgrende
opsparing fortsat vaere investeret efter den valgte
risikoprofil (jf. pkt. 12).

9.6 Ophor af udbetaling

Ratepensionen udbetales kun sa laenge, den tilhg-
rende opsparing har en positiv veerdi. Hvis den til-
hgrende opsparing har en vaerdi pa nul eller er ne-
gativ, opharer udbetalingen.



10. Aldersopsparing
10.1 Udbetaling

Du kan fa udbetalt din aldersopsparing, nar du har
naet pensionsudbetalingsalderen efter pensionsbe-
skatningsloven.

Du kan aftale at fa den udbetalt far, hvis du bliver
livstruende syg eller tilkendes fortids- eller senior-
pension.

Aldersopsparingen udbetales som udgangspunkt
pa én gang og udgear veerdien af den tilhgrende op-
sparing.

10.2 Udbetalingsmodtager ved dod

Ved din dgd udbetales hele veerdien af opsparin-
gen tilhgrende aldersopsparingen til neermeste pa-
rerende efter forsikringsaftalelovens § 105a.

Du kan dog veelge at indsaette en eller flere navn-
givne begunstigede ved skriftlig meddelelse til P+.
Hvis der ingen neermeste pargrende eller begunsti-
gede er, tilfalder udbetalingen P+ forud for staten.

10.3 Valgmuligheder og indbetalinger

Du kan efter neermere aftale med P+ indbetale ind-
skud pa din aldersopsparing.

11. Kapitalpension
11.1 Udbetaling

Du kan fa udbetalt din kapitalpension, nar du har
naet pensionsudbetalingsalderen efter pensionsbe-
skatningsloven. Den udbetales som udgangspunkt
pa én gang og udgegr veerdien af den tilhgrende
pensionsopsparing.

Du kan aftale at fa den udbetalt for, hvis du bliver
livstruende syg eller tilkendes fortids- eller senior-
pension.

11.2 Udbetalingsmodtager ved ded

Ved din dgd udbetales hele veerdien af opsparin-
gen tilhgrende kapitalpensionen til neermeste parg-
rende efter forsikringsaftalelovens § 105a.

Du kan dog vaelge at indsaette en eller flere navn-
givne begunstigede ved skriftlig meddelelse til P+.
Hvis der ingen naermeste pargrende eller begunsti-
gede er, tilfalder udbetalingen P+ forud for staten.

11.3 Valgmuligheder og indbetalinger

Kapitalpension kan alene etableres ved overfgrsel
af en eksisterende kapitalpension til P+ fra en an-
den pensionsleverandgr.

RISIKOPROFIL OG AFKAST

12. Risikoprofil, afkast mv.
12.1 Risikoprofiler

Du kan vaelge én risikoprofil blandt de risikoprofi-
ler, P+ tilbyder. En risikoprofil bestar af en sam-
mensaetning af fonde (jf. pkt. 12.2). Risikoprofilen
kan indeholde en automatisk nedtrapning af risiko-
niveauet i takt med, at du naermer dig pensionsud-
betalingsalderen. Nedtrapningen sker ved, at P+
gradvist aendrer sammensatningen af de underlig-
gende fonde. Du kan laese mere herom pa pplus.dk

Udbuddet af risikoprofiler fastseettes af bestyrel-
sen. Bestyrelsen kan til enhver tid tilbyde nye risi-
koprofiler, aendre bestaende risikoprofiler samt
lukke bestaende risikoprofiler for nytilmelding.

Du vil blive oplyst om vaesentlige sendringer med et
varsel pa tre maneder. Hvis din opsparing er place-
ret i en risikoprofil, som bliver lukket, vil du blive
oplyst om, hvilken risikoprofil din opsparing i stedet
vil blive placeret i.

Du kan finde information om P+’s udbud af risiko-
profiler pa pplus.dk

P+ patager sig ikke noget ansvar for dit valg af risi-
koprofil.

12.2 Fonde

Din opsparing placeres i en sammensaetning af in-
terne fonde ud fra din valgte risikoprofil. Ved en
fond forstas en portefglje af aktiver (sasom aktier,
obligationer og alternative investeringsaktiver),
som sammenseettes af P+ inden for de af bestyrel-
sen fastsatte rammer. P+ ejer aktiverne.

Bestyrelsen kan til enhver tid oprette nye fonde,
&ndre bestaende fonde samt lukke bestaende
fonde.

Du kan finde yderligere information om fondene pa
pplus.dk

12.3 AEndring af risikoprofil

Du kan lgbende aendre risikoprofil bade i opspa-
ringsperioden og i udbetalingsperioden. Ved an-
dring af risikoprofil vil bade din eksisterende op-
sparing og dine fremtidige indbetalinger fglge den
nye risikoprofil. Du foretager andring af risikoprofil
pa Min pension pa pplus.dk

Der handles normalt inden for fem bankdage og
senest 20 bankdage efter, at P+ har modtaget til-
straeekkelige oplysninger fra dig til at kunne foretage
&ndringen af din risikoprofil. Hvis du har foretaget
flere aendringer af risikoprofil, er det valget, P+ se-
nest har registreret, som P+ effektuerer pa han-
delstidspunktet.

Der kan vaere omkostninger forbundet med at a&n-
dre risikoprofil.
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12.4 Strategisk og taktisk forvaltning

Bestyrelsen fastlaegger den strategiske aktivalloke-
ring og valutaafdeekning for de enkelte fonde. Den
strategiske aktivallokering kan indeholde gearing.
Bestyrelsen fastseetter rammer for, hvor meget den
faktiske aktivallokering og valutaafdeekning ma af-
vige fra det strategiske niveau.

Ved vaesentlige andringer i den strategiske aktiv-
allokering i fonde i din risikoprofil vil du modtage
meddelelse herom.

P+ star for den taktiske forvaltning af investerin-
gerne, dvs. hvordan investeringer lgbende forval-
tes inden for rammerne af den strategiske investe-
ringsstrategi. Det betyder, at P+ justerer fordelin-
gen mellem aktiverne, herunder graden af valutaaf-
deekning, nar P+ vurderer, at det vil vaere hensigts-
maessigt i forhold til udviklingen pa de finansielle
markeder.

Du kan finde yderligere information om den strate-
giske og taktiske aktivfordeling i fondene pa
pplus.dk

12.5 Afkast

Din opsparing tilskrives lgbende afkast baseret pa
udviklingen i kurserne pa de underliggende aktiver
i den risikoprofil, du har valgt. Du baerer den fulde
investeringsrisiko, og afkastet kan vaere enten po-
sitivt eller negativt. Dette geelder bade i opspa-
ringsperioden og i udbetalingsperioden. Dine for-
sikringsdaekninger og udbetalinger kan derfor ned-
saettes.

12.6 Rebalancering

Fordelingen mellem fondene vil ikke konstant svare
til den foreskrevne fordeling i din valgte risikoprofil.
P+ rebalancerer Igbende fordelingen mellem fon-
dene, sa de svarer til den fordeling, risikoprofilerne
foreskriver. Rebalancering sker, nar P+ skgnner, at
det er hensigtsmaessigt, dog minimum en gang om
aret.

12.7 Kurser

Kurser for fondene fastsaettes af P+ ud fra mar-
kedsveerdien af de underliggende aktiver efter
dagsveerdiprincippet.

Du kan finde yderligere information om veaerdian-
saettelsen pa pplus.dk

12.8 Handel

P+ foretager handler ved indbetalinger, udbetalin-
ger, rebalancering mv. Ved handel bliver der
kabt/solgt andele af fonde til/fra din opsparing,
svarende til veerdien af den gnskede betaling.
Handlen sker pa baggrund af de fastsatte kurser i
fondene, svarende til den fordeling, den valgte risi-
koprofil foreskriver.

12.9 Sumudbetaling ved ded

Hvis din opsparing helt eller delvist udbetales ved
din dgd, handles den tilhgrende opsparing, og det
realiserede belgb forrentes herefter med en rente
fastsat af P+. Renten kan veere positiv eller nega-
tiv, og det realiserede belgb kan derfor @ndre sig.
Du kan finde information om renten pa pplus.dk

Der handles normalt inden for fem bankdage og
senest 20 bankdage efter, at P+ har modtaget be-
sked om dit dgdsfald.

FORSIKRINGSDAKNINGER

13. Generelle bestemmelser
13.1 Forsikringsdaekninger og valgmuligheder

Du kan tilveelge eller zendre forsikringsdaekninger
efter aftale med P+ og efter reglerne i disse forsik-
ringsbetingelser.

Du kan ikke tilveelge eller aendre forsikringsdeek-
ninger, hvis:

e du er fritaget for bidragsbetaling, jf. pkt.
16

e du far udbetalt forsikring ved invaliditet,
jf. pkt. 14 eller 15

e du er bidragsfrit daekket, jf. pkt. 23.1

e du far udbetalt alderspension, jf. pkt. 8.

Forsikringsdeekninger ved invaliditet, depotsikring
og dedsfaldssum bortfalder, nar udbetaling af al-
derspension pabegyndes. Ved delvis udbetaling af
alderspensionen kan forsikringsdakninger blive
nedsat. De bortfalder senest ved 65/68 ar.

13.2 Nedsaettelse i lon op til tilkendelse

Hvis du sidste fem ar, inden du har ret til at fa ud-
betalt varig invalidepension, jf. pkt. 14.2, har faet
nedsat din lgn og pensionsbidrag pa grund af svig-
tende helbred, kan P+ beslutte, at det ikke skal
have indflydelse pa din bidragsfritagelse.

13.3 @vrige forsikringer

Derudover har P+ indgaet aftale om falgende for-
sikringsdaekninger:

e Gruppeforsikringer
e Sundhedsordning

13.4 Erhvervsevnetab eller dod ved tilskade-
komst ved krig m.m.

Pensionskassens bestyrelse kan beslutte, at der
ikke er ret til udbetaling af forsikringer ved din in-
validitet eller dad, nar dit erhvervsevnetab eller din
ded skyldes tilskadekomst under krigstilstand, bor-
gerlige uroligheder, oprar eller anden fareforggelse
af tilsvarende art pa dansk omrade. Til brug for be-
styrelsens beslutning kan indga, hvorvidt det offici-
elle Danmark har erkendt, at fernaevnte forhold er
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indtruffet.

Uden for dansk omrade kan bestyrelsen beslutte,
at der ikke er ret til udbetaling, nar dit erhvervsev-
netab eller din ded er opstaet under rejser til lande
(omrader) efter, Udenrigsministeriet har fraradet
rejser til landet (omradet) p& grund af krig, oprer
eller lignende, medmindre rejsen sker i arbejds-
maessig sammenhaeng.

FORSIKRINGER VED INVALIDITET

14. Varig invalidepension
14.1 Udbetaling af varig invalidepension

Hvis du bliver erhvervsudygtig, har du ret til udbe-
taling af invalidepension fra den fgrste i maneden
efter, din varige erhvervsudygtighed er indtradt.

Du kan dog tidligst fa udbetalt invalidepension fra
det tidspunkt, hvor din hidtidige, normale erhvervs-
maessige indtaegt ophgrer.

14.2 Tilkendelseskriterier

Du anses som erhvervsudygtig, hvis du har faet til-
kendt offentlig fartidspension, eller hvis P+ vurde-
rer, at din fagspecifikke erhvervsevne er nedsat til
1/3 eller derunder af din fulde erhvervsevne som
folge af sygdom eller ulykke.

Din fagspecifikke erhvervsevne er erhvervsevnen
inden for det fag, som du er uddannet indenfor
og/eller hidtil har arbejdet indenfor.

14.3 Opheor af udbetaling af varig invalidepen-
sion

Udbetalingen af varig invalidepension ophgrer, nar

du starter udbetaling af alderspension og senest

ved udgangen af den maned, hvor du fylder 68 ar.

Endvidere ophgrer retten til varig invalidepension,
hvis erhvervsevnen generhverves i et sddant om-
fang, at betingelserne for udbetaling af varig invali-
depension ikke laengere er opfyldt.

14.4 Forsikringsdakningens storrelse

Varig invalidepension kan maksimalt udggre 80
pct. af den pensionsgivende lgn pa tidspunktet for
indgaelse eller aendring af forsikringsdeekningen.
Starrelsen pa forsikringsdaekningen reguleres arligt
med forbrugerprisindekset.

14.5 Valg af forsikringsdakning

Du kan efter aftale med P+ Igbende tilveelge, fra-
veelge eller aendre starrelsen af din varige invalide-
pension, jf. pkt. 13.1.

14.6 Regulering af udbetaling

Efter udbetalingerne er startet, reguleres de én
gang arligt med forbrugerprisindekset.

14.7 Modregning i varig invalidepension

Hvis du er ansat i fleksjob, skanejob eller lignende
eller har anden lgn- eller erhvervsmaessig indtaegt,
vil indtaegt herfra, herunder offentlige tilskud, blive
modregnet i din udbetalte varige invalidepension
efter regler fastsat af bestyrelsen, jf. bilag A til
disse forsikringsbetingelser.

14.8 Opfoelgende vurdering

Du har til enhver tid pligt til at give P+ besked, hvis
der sker &ndring i dine helbredsforhold eller gko-
nomiske forhold. P+ kan til enhver tid kraeve, at der
foretages en opfelgende vurdering af, om du fort-
sat opfylder betingelserne for at fa udbetalt varig
invalidepension, og om stgrrelsen af udbetalingen
er korrekt. Hvis P+ vurderer, at betingelserne ikke
laengere er opfyldt, bortfalder den tilkendte varige
invalidepension. Hvis der udbetales et for hgjt be-
lgb, kan udbetalingen blive sat ned. Du kan blive
tilpligtet at tilbagebetale belgb, som du ikke har
veeret berettiget til at modtage.

15. Midlertidig invalidepension
15.1 Udbetaling af midlertidig invalidepension

Hvis du bliver midlertidig erhvervsudygtig, har du
ret til udbetaling af midlertidig invalidepension.

Midlertidig invalidepension kan tidligst udbetales
fra den fgrste i den maned, der begynder 6 mane-
der efter, du er blevet vurderet erhvervsudygtig.
Det er endvidere et krav, at din hidtidige, normale
erhvervsmaessig indtaegt er ophgrt helt eller del-
vist.

Hvis udbetalingen af din midlertidige invalidepen-
sion er bortfaldet, kan udbetaling af midlertidig in-
validepension dog genoptages den farste i mane-
den efter, at betingelserne for at fa udbetalt midler-
tidig invalidepension for samme lidelse er genind-
tradt. Dette er under forudseetning af, at erhvervs-
udygtigheden er genindtradt mindre end seks ma-
neder efter den seneste udbetaling af midlertidig
invalidepension. Udbetaling kan dog tidligst ske fra
den fagrste i maneden efter, du pa ny er blevet vur-
deret erhvervsudygtig.

15.2 Tilkendelseskriterier

Du anses som midlertidigt erhvervsudygtig, hvis P+
vurderer, at din fagspecifikke erhvervsevne er mid-
lertidigt nedsat til halvdelen eller derunder af din
fulde erhvervsevne som fglge af sygdom eller
ulykke, uden at du har ret til udbetaling af varig in-
validepension.

Din fagspecifikke erhvervsevne er erhvervsevnen
inden for det fag, som du er uddannet indenfor
og/eller hidtil har arbejdet indenfor.

Midlertidig invalidepension kan ikke tilkendes, hvis



du er fyldt 65 ar pa det tidspunkt, hvor fgrste udbe-
taling kan ske.

15.3 Varighed og opheor af udbetaling af mid-
lertidig invalidepension

Du kan maksimalt fa udbetalt midlertidig invalide-
pension for samme lidelse og lidelser, der udsprin-
ger af samme forlgb, i 36 maneder. Udbetalingen
af midlertidig invalidepension ophgrer, nar du star-
ter udbetaling af alderspension og senest med ud-
gangen af den maned, hvor du fylder 68 ar.

Ved overgang til udbetaling af varig invalidepen-
sion, bortfalder udbetaling af den midlertidige inva-
lidepension.

Endvidere ophgrer retten til midlertidig invalidepen-
sion, hvis erhvervsevnen generhverves i et sddant

omfang, at betingelserne for udbetaling af midlerti-

dig invalidepension ikke laengere er opfyldt, jf. pkt.

15.2.

15.4 Forsikringsdakningens storrelse

Forsikringsdaekningen ved midlertidig invaliditet
kan maksimalt udggre 80 pct. af den pensionsgi-
vende Ign pa tidspunktet for indgaelse eller e&n-
dring af forsikringsdaekningen. Du kan lgbende a&n-
dre starrelsen pa forsikringsdaekningen. Starrelsen
pa forsikringsdaekningen reguleres arligt med for-
brugerprisindekset.

15.5 Valg af forsikringsdakning

Hvis du har en forsikringsdeekning for varig invali-
depension, kan du lgbende aftale at tilveelge, fra-
veelge eller eendre starrelsen af forsikringsdeeknin-
gen pa din midlertidige invalidepension, jf. pkt.
13.1.

15.6 Regulering af udbetaling

Efter udbetalingerne er startet, reguleres de én
gang arligt med forbrugerprisindekset.

15.7 Modregning i midlertidig invalidepension

Hvis du er ansat i fleksjob, skanejob eller lignende
eller har anden lgn- eller erhvervsmaessig indteegt,
vil indtaegter herfra, herunder offentlige tilskud,
blive modregnet i din udbetalte midlertidige invali-
depension efter regler fastsat af bestyrelsen, jf. bi-
lag A til disse forsikringsbetingelser.

Hvis du er ansat i en virksomhed, som P+ har ind-
gaet en aftale om midlertidig invalidepension med,
vil P+ modregne en eventuel lgn i din udbetalte
midlertidige invalidepension. Det modregnede be-
Igb kan i disse tilfaelde blive udbetalt af P+ til din
arbejdsgiver, og belgbet vil herefter blive udbetalt
til dig af din arbejdsgiver som en del af din sam-
lede lgn.

15.8 Opfolgende vurdering

Du har til enhver tid pligt til at give P+ besked, hvis
der sker endring i dine helbredsforhold eller gko-
nomiske forhold. P+ kan til enhver tid kreeve, at der
foretages en opfglgende vurdering af, om du fort-
sat opfylder betingelserne for at fa udbetalt midler-
tidig invalidepension. Hvis P+ vurderer, at betingel-
serne ikke leengere er opfyldt, bortfalder den til-
kendte midlertidige invalidepension.

16. Bidragsfritagelse
16.1 Fritagelse for betaling af bidrag

Hvis du har ret til udbetaling af enten varig eller
midlertidig invalidepension, opretholder P+ din bi-
dragsbetaling pa din pensionsaftale.

16.2 Bidragsfritagelsens ophegr

Bidragsfritagelsen ophgrer, hvis din ret til invalide-
pension bortfalder efter pkt. 14.3 og 15.3.

16.3 Bidragsfritagelsens storrelse

Bidragsfritagelsen fastsaettes ud fra det faste bi-
drag.

16.4 Til- og fravalg af bidragsfritagelsen

Du kan til- og fraveelge bidragsfritagelse. Bidrags-
fritagelsen kan dog ikke fraveelges, safremt du har
valgt forsikringsdeekning for varig og/eller midlerti-
dig invalidepension.

| gvrigt geelder betingelserne i pkt. 13.1.

16.5 Regulering af bidragsfritagelse

Bidragsbetalingen fra P+ til din pensionsaftale re-
guleres én gang arligt med forbrugerprisindekset.

16.6 Modregning

P+ kan modregne i bidragsbetalingen, safremt din
arbejdsgiver fortsat indbetaler pensionsbidrag.

17. Dgdsfald for krav er anmeldt

Krav pa invalidepension og bidragsfritagelse, der
ikke er anmeldt til P+, for du dgr, bortfalder.

FORSIKRINGSDAKNINGER VED D@DSFALD
18. Depotsikring
18.1 Udbetaling af depotsikring

Ved din dgd vil dit depot, svarende til opsparingen
tilknyttet din livsvarige alderspension, blive udbe-
talt.

Depotsikringen udbetales, hvis du der for, du har
startet udbetalingen af din alderspension, eller fgr



du er fyldt 68 ar.

18.2 Udbetalingsmodtager

Udbetalingen sker til neermeste parerende efter
forsikringsaftalelovens § 105a, medmindre du har
valgt andet.

Du kan veelge at indseette én eller flere navngivne
begunstigede ved skriftlig meddelelse til P+.

Hvis der ingen neermeste pargrende eller begunsti-
gede er, tilfalder veerdien af depotsikringen P+
forud for staten.

18.3 Til- og fravalg af forsikringsdakningen

Du kan efter aftale med P+ tilveelge eller fraveelge
depotsikring, jf. pkt. 13.1.

19.
19.1

Ved din dgd, efter du er begyndt udbetaling af al-
derspension, eller efter du er fyldt 68 ar, vil der ske
udbetaling fra din opsparing til dine efterladte sva-
rende til den udbetalingsperiode, du har bestemt.

Udbetalingssikring
Udbetaling af udbetalingssikring

19.2 Udbetalingsmodtager

Udbetalingssikringen sikrer dine efterladte udbeta-
ling fra din opsparing efter din dad.

Udbetalingssikringen udbetales til dine neermeste
pargrende efter forsikringsaftalelovens § 105a. Du
kan veelge at indsaette én eller flere navngivne be-
gunstigede ved skriftlig meddelelse til P+. Hvis der
ingen naermeste pargrende eller begunstigede er,
tilfalder udbetalingen P+ forud for staten.

Uanset ovenstaende udbetales udbetalingssikrin-

gen altid til din segtefeelle eller samlever fgrst, dog
kun hvis samleveren opfylder betingelserne i for-

sikringsaftalelovens § 105a.

19.3 Opher af udbetaling

Lebende udbetaling ophgrer ved ophgr af den
valgte udbetalingsperiode, og senest nar du ville
veere fyldt 90 ar.

19.4 Forsikringsdakningens storrelse

Udbetalingssikringen kan maksimalt udgere 100
pct. af den udbetalte alderspension og kan tilveel-
ges i niveauer fastsat af P+.

Hvis du endnu ikke er begyndt udbetaling af al-
derspension, saettes udbetalingssikringens star-
relse ud fra den alderspension, som du ville have
faet udbetalt.
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19.5 Valg af forsikringsdakning

Du kan efter aftale med P+ tilveelge, fraveaelge eller
endre din udbetalingssikring tilknyttet din alders-
opsparing, jf. pkt. 13.1.

Udbetalingssikringen skal senest tilveelges eller
forgges far, du begynder at modtage alderspen-
sion, dog senest inden du fylder 68 ar.

Udbetalingssikringen kan til enhver tid fraveelges
eller nedsaettes, ogsa efter du har startet udbeta-
lingen af alderspensionen.

Du kan veelge, at udbetalingsperioden skal veere
frem til, at du ville veere fyldt 80, 85 eller 90 ar.
Den kan ikke aendres, hvis du har pabegyndt udbe-
taling af alderspension.

19.6 Regulering af udbetaling

Udbetalingen til dine efterladte sker efter samme
principper, som gaelder for alderspension, jf. pkt.
8.2.

20.
201

Ved din dgd, fgr du er begyndt udbetaling af al-
derspension. og fer du fylder 68 ar, udbetales din
valgte dgdsfaldssum.

Dodsfaldssum
Udbetaling af dedsfaldssummen

20.2 Udbetalingsmodtager

Udbetalingen sker til neermeste paregrende efter
forsikringsaftalelovens § 105a, medmindre du har
valgt andet.

Du kan veelge at indsaette én eller flere navngivne
begunstigede ved skriftlig meddelelse til P+.

Hvis der ingen neermeste pargrende eller begunsti-
gede er, tilfalder dgdsfaldssummen P+ forud for
staten.

20.3 Forsikringsdaekningens storrelse

Dgdsfaldssummen er valgfri og kan maksimalt ud-
goere 800 pct. af din pensionsgivende arslgn.

Forsikringsdaekningens starrelse reguleres ikke.

20.4 Valg af forsikringsdaekning

Du kan efter aftale med P+ tilveelge, fraveelge eller
&ndre starrelsen pa din dgdsfaldssum, jf. pkt.
13.1.

21.
211

Ved din dgd har dine bgrn ret til udbetaling af bar-
nepension fra den fgrste i den fglgende maned.

Bornepension ved dad

Udbetaling af bernepension



21.2 Dakkede born

Denne ret til udbetaling af barnepension har bgrn
og adoptivbarn.

21.3 Opher af udbetaling af bernepension
Udbetalingen ophegrer, nar barnet fylder 21 ar.

21.4 Forsikringsdaekningens storrelse

Barnepension kan maksimalt udggre 20 pct. af den
pensionsgivende lgn pa tidspunktet for oprettelse
eller aendring af forsikringsdaekningen.

Forsikringsdeekningens stgrrelse reguleres arligt
med forbrugerprisindekset. Dog reguleres forsik-
ringsdaekningens sterrelse ikke lsengere, nar du far
udbetalt alderspension, eller senest nar du fylder
68 ar

Den valgte forsikringsdeekning gaelder dine bgrn
under ét.

21.5 Valg af forsikringsdaekning

Du kan efter aftale med P+ tilvaelge, fravaelge eller
endre stgrrelsen af din barnepension, jf. pkt. 13.1.

21.6 Regulering af udbetaling

Efter udbetalingerne er startet, reguleres de én
gang arligt med forbrugerprisindekset.

INDBETALING
22,
221

Obligatoriske medlemmer betaler bidrag fastsat i
henhold til overenskomst eller aftale.

Bidrag, indskud og overfarsel

Fast bidrag

Der kan betales et hgjere fast bidrag efter aftale
med P+.

Individuelle medlemmer aftaler bidrag med P+.

22.2 Genoptagelse af bidrag

Hvis du genoptager bidragsbetalingen fra hvilende
medlemskab, bliver bidragsbetalingen som ud-
gangspunkt omfattet af disse forsikringsbetingel-
ser.

Ved genoptagelse far du startdeekninger, som er
fastsat af bestyrelsen, medmindre du aftaler andet
med P+ i henhold til mulighederne i disse betingel-
ser.

Der kan veere tilfeelde, hvor bidragsbetalingen bli-
ver omfattet at andre forsikringsbetingelser, fx ved
P+ Fri Opsparing.
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22.3 Betalingsbetingelser

Det faste bidrag forfalder den sidste hverdag i ma-
neden, medmindre andet er aftalt med P+. Ved for
sen indbetaling kan P+ opkraeve morarente og ge-
byrer efter de til enhver tid gaeldende regler. Ved
manglende betaling geelder regler som ved ophgar
af bidragsbetaling, jf. pkt.23.

22.4 Ekstra bidrag og indskud

Du kan indbetale ekstra bidrag og indskud efter af-
tale med P+.

22.5 Overforsel

Du kan efter aftale med P+ overfgre vaerdien af
pensionsaftaler i andre livsforsikringsvirksomheder,
pensionskasser eller pengeinstitutter til P+.

22.6

Bestyrelsen kan bestemme, at indbetalinger skal
foretages pa en naermere fastsat made.

Indbetalingskrav

Bestyrelsen fastseetter krav til minimum indbeta-
ling.

22.7 Handel af indbetalinger

Dine indbetalinger fratrukket eventuelle udgifter til
omkostninger, forsikringer, skatter mv. handles ef-
ter din valgte risikoprofil.

22.8 Handelstidspunkt

Indbetaling bliver normalt handlet inden for fem
bankdage og senest 20 bankdage efter, at P+ har
modtaget indbetalingen. Modtagne indbetalinger,
der endnu ikke er handlet, forrentes med en rente
fastsat af P+. Renten kan veere positiv eller nega-
tiv, og belgbet kan derfor eendre sig. Du kan finde
information om renten pa& pplus.dk

Det er en forudseetning for handel og forrentning af
modtagne indbetalinger, at P+ har modtaget alle
ngdvendige oplysninger, og at du er blevet optaget
som medlem af P+.

OPHOR AF BIDRAGSBETALING, OVERFORSEL
OG UDTRADEN

23. Bidragsfri da&kning og hvilende med-
lemskab
23.1 Bidragsfri daekning

Hvis din bidragsbetaling stopper, inden du er fyldt
68 ar, bevarer du dine forsikringsdaekninger i indtil
tre maneder efter opheret af bidragsbetalingen,
dog haijst til du fylder 68 ar eller begynder udbeta-
ling af din alderspension. Det er ikke muligt at aen-
dre forsikringsdeekninger under bidragsfri deekning.
Betaling for forsikringsdaekningerne, omkostninger
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mv. betales af din opsparing. Det kan vaere ngd-
vendigt at afgiftsberigtige ved betaling for forsikrin-
ger.

Hvis du far delpension, har du mulighed for at fa
delvis bidragsfri deekning.

23.2 Flere betalere

Hvis der indbetales bidrag fra flere arbejdsgivere,
eller af en arbejdsgiver og dig selv, kan du kun fa
bidragsfri deekning, hvis alle indbetalinger stopper.

23.3 Forlangelse af bidragsfri deekning

Efter aftale med P+ kan perioden pa tre maneder
med bidragsfri daekning forlaenges i op til et ar ad
gangen.

23.4 Hvilende medlemskab

Du overgar til hvilende medlemskab ved udlgbet af
den bidragsfri deekning, medmindre du genoptager
bidragsbetalingen eller gar pa pension.

Ved overgang til hvilende medlemskab bortfalder
dine forsikringsdeekninger. Depotsikringen og ud-
betalingssikringen bibeholdes, safremt de er til-
valgt, far du ophgrer med at betale bidrag.

23.5 Opher af bidragsbetaling efter det fyldte
68. ar

Hvis din bidragsbetaling stopper efter, du er fyldt
68 ar, overgar du til hvilende medlemskab uden en
periode med bidragsfri deekning.

24.
241

Du kan overfgre vaerdien af din pensionsordning i
P+ helt eller delvist til andre pensionsudbydere.
Dette geelder kun de pensionsordninger, hvor ind-
betalingen er ophgrt, og som ikke er under udbeta-
ling.

Overforsel af din pensionsordning

Overfarsler fra P+

Der kan geelde yderligere begraensninger for over-
farsel i overenskomst, kollektive aftaler, obligatori-
ske pensionsaftaler eller lignende aftaler.

P+ kan kreeve, at der afgives oplysninger om hel-
bred, og at P+ vurderer disse til at veere tilfredsstil-
lende.

24.2 Handel

Ved overfgrslen handles din opsparing, og det rea-
liserede belab efter eventuelle udgifter til omkost-
ninger, forsikringer, skatter, afgifter mv. overfares.
Handlen sker som udgangspunkt senest 10 bank-
dage efter, at P+ har modtaget alle ngdvendige op-
lysninger.

12

25.
251

Er du under pensionsudbetalingsalderen ifglge
pensionsbeskatningsloven, kan du efter aftale ud-
treede af P+ med en kontant udtraedelsesgodtge-
relse.

Kontant udtraedelsesgodtgarelse
Udtraedelse

Dette geelder kun de pensionsordninger, hvor ind-
betalingen er ophgrt, og som ikke er under udbeta-
ling.

Der kan geelde yderligere begraensninger for ud-
treedelse i overenskomst, kollektive aftaler, obliga-
toriske pensionsaftaler eller lignende aftaler.

P+ kan kreeve, at der afgives oplysninger om hel-
bred, og at P+ vurderer disse til at veere tilfredsstil-
lende.

25.2 Erhvervsudygtig ved optagelsen

Var du allerede pa tidspunktet for optagelsen er-
hvervsudygtig, jf. pkt.14.2, har du ved ophgr med
erhvervsarbejde pa grund af erhvervsudygtigheden
mulighed for kontant udtreedelse efter aftale med
P+.

25.3 Handel

Ved udtraedelsen handles din opsparing, og det re-
aliserede belgb efter eventuelle udgifter til omkost-
ninger, forsikringer, skatter, afgifter mv. udbetales.
Handlen sker som udgangspunkt senest 10 bank-
dage efter, at P+ har modtaget alle ngdvendige op-
lysninger.

UDBETALING OG SKAT

26. Udbetaling af pension og forsikrings-
dakninger
26.1 Lobende udbetaling

Lgbende udbetaling sker forud og for én maned ad
gangen. Sidste udbetaling sker for den maned,
hvor retten til pensionen eller retten til forsikrings-
udbetalingen ophgrer, eller din tilhgrende opspa-
rings veerdi bliver nul eller negativ.

26.2 Udbetaling af pension som sum

Hvis din pension er sa lille, at den ligger under
greensen for engangsudbetalinger med 40 pct. be-
skatning i henhold til pensionsbeskatningsloven, vil
veerdien af pensionen blive udbetalt som et en-
gangsbelgb. Efter en sddan udbetaling opherer
dine rettigheder og forpligtelser i forhold til P+.

26.3 NemKonto

Udbetaling sker som udgangspunkt til NemKonto.
Undtagelsesvis kan andet aftales med P+.



27.
271

Pensionsindbetalinger til P+ samt udbetalinger af

pensioner og forsikringer til medlemmerne beskat-
tes i henhold til den til enhver tid geeldende lovgiv-
ning.

Skattemassig behandling

Indbetalinger og udbetalinger

27.2 Skattemassige granser for indbetaling

Bidrag og indskud pa ratepension og aldersopspa-
ring, der overstiger den i pensionsbeskatningslo-
ven fastsatte graense for fradrags- eller bortseel-
sesret, anvendes til en livsvarig alderspension ef-
ter bestyrelsens naermere bestemmelser.

27.3 Pensionsafkastskat

P+ sarger for, at der bliver betalt skat af et eventu-
elt pensionsafkast i henhold til den til enhver tid
geeldende lovgivning. Det sker ved, at der handles
i den tilhgrende opsparing, svarende til vaerdien af
betalingen.

Afkast, der ikke beskattes som pensionsafkast, bli-
ver indberettet til SKAT, hvorefter afkastet beskat-
tes i henhold til den til enhver tid gaeldende lovgiv-
ning.

OVRIGE BESTEMMELSER
28.
28.1

Ved anmodning om pensioner og forsikringsdaek-
ninger fra P+ skal du afgive alle de oplysninger, er-
kleeringer, attester mv., som efter P+’s skgn har
betydning for, at P+ kan vurdere din sag, herunder
oplysninger om ansaettelse i et job, hvor der er ta-
get seerlige hensyn til dine helbredsmaessige eller
sociale forhold.

Oplysningspligt
Oplysningspligt

Derudover har du pligt til at lade dig helbredsun-
dersgge af en af P+ foreslaet leege i det omfang,
det er ngdvendigt for, at P+ kan bedgmme dine
rettigheder. P+ afholder udgiften til sddanne hel-
bredsundersggelser og attester.

P+ er fritaget for sin forpligtelse til at udbetale pen-
sion sa laenge, de gnskede oplysninger ikke leve-
res.

29.
291

Krav pa udbetaling fra din pensionsordning foreel-
des i henhold til lovgivning om foraeldelse.

Foraldelse

Foraeldelse

30.
301

P+ behandler bl.a. i forbindelse med administratio-
nen af din pensionsordning personoplysninger om

Personoplysninger

Personoplysninger
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dig. Du har i henhold til persondatalovgivningen en
raekke rettigheder, som P+ som dataansvarlig skal
sgrge for at iagttage. Dine rettigheder omfatter
bl.a. retten til indsigt, retten til berigtigelse, retten
til sletning og retten til indsigelse. Du kan leese-
mere herom i P+’s persondatapolitik pa pplus.dk

31.
311

P+ kan anvende elektronisk dokumentudveksling
samt elektronisk post (herunder via e-mail, e-Boks,
Min pension mv.) i kommunikation med medlem-
merne. Det er dit ansvar at sikre, at P+ er i besid-
delse af korrekte elektroniske kontaktoplysninger.

Elektronisk kommunikation
Elektronisk kommunikation

32.
321

Retten til udbetaling fra P+ er personlig og kan
ikke overdrages, pantsaettes eller ggres til gen-
stand for retsforfglgelse af nogen art. Dette geelder
ogsa i forbindelse med udtreeden eller overfarsel il
anden pensionsaftale, ligesom det ogsa geelder i
forhold til andre pensionsberettigede i henhold til
disse forsikringsbetingelser.

Pensionens personlige karakter
Pensionens personlige karakter

33.
33.1

Bestyrelsen fastseetter i samrad med den ansvars-
havende aktuar de beregningsgrundlag, herunder
udbetalingsprincipper, som anvendes ved bereg-
ning af pensioner, opsparinger og forsikringsdaek-
ninger, udtraedelsesgodtggrelser mv. og ved bereg-
ning af veerdien af P+’s pensionsforpligtelser. Be-
regningsgrundlagene fremgar af det tekniske
grundlag, som anmeldes til Finanstilsynet.

Beregningsgrundlag
Beregningsgrundlag

Den gaeldende udlgbsalder er 68 ar, medmindre
andet er angivet.

33.2 Andring af vilkar for invalidepension, bi-
dragsfritagelser og bgrnepension

Det er P+’s hensigt, at starrelsen af ydelsen, inklu-
sive eventuel regulering, fastholdes i hele udbeta-
lingsperioden, herunder ved at fglge en investe-
ringsstrategi, der sgger at afdeekke ydelsen pa de
finansielle markeder. Bestyrelsen kan i samrad
med den ansvarlige for pensionskassens risikosty-
ringsfunktion og den ansvarshavende aktuar be-
slutte at nedsaette starrelsen af ydelsen, safremt
bestyrelsen vurderer, at forudsaetningerne, herun-
der for at afdaekke ydelsen pa de finansielle marke-
der, er bristet.
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33.3 Omkostninger og betaling for forsikrings-
daekninger

Bestyrelsen fastseetter i samrad med den ansvars-
havende aktuar lgbende bade omkostninger og be-
taling for forsikringsdaekninger, depotsikring og ud-
betalingssikring ud fra den faktiske udvikling.

Strukturen og starrelse pa omkostninger samt be-
taling for forsikringsdaekninger, depotsikring og ud-
betalingssikring kan andres uden varsel ved an-
meldelse til Finanstilsynet.

De geeldende omkostninger fremgar af pplus.dk

34.
341

Du har ikke ret til bonus. Bestyrelsen fastseetter
regler for overskudsdeling, som anmeldes til Fi-
nanstilsynet.

Bonus

Bonus

34.2 MedlemsMidler (Sarlige bonusbestem-
melser)

Bestyrelsen kan bestemme, at der opbygges Med-
lemsMidler (Saerlige bonusbestemmelser).

35.
35.1

Hvis en handel ikke kan gennemfgres inden for
den fastsatte tidsfrist, og det ikke skyldes P+'’s for-
hold, er P+ ikke ansvarlig for et eventuelt tab, som
du matte lide. Hvis det skyldes P+’s forhold, vil du
blive stillet, som om handlen var gennemfgrt ved
sidste handelsdag inden for den fastsatte tidsfrist.
Der tilskrives ikke morarenter.

Ikke-gennemfgrte handler

Ikke-gennemfarte handler

36.
36.1

Har P+ truffet en afggrelse i en sag vedrgrende
dig, som du ikke er enig i, har du mulighed for at
klage til P+’s klageansvarlige pa klageansvar-
lig@pplus.dk. Du kan endvidere indbringe sagen
for Ankenaevnet for Forsikring, for domstolene eller
for en voldgiftsret.

Klager
Klager

ANDRINGER OG IKRAFTTRADELSE

37. Bestyrelsens forsikringsbetingelser og

supplerende betingelser
37.1 Udstedelse

Disse forsikringsbetingelser er udstedt af bestyrel-
sen i henhold til Regulativ 2019.

37.2 Supplerende betingelser

Bestyrelsen kan fastsaette betingelser, der supple-
rer forsikringsbetingelserne.
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37.3 Aftalegrundlag

Vilkarene for pensionsaftalen bestar af Regulativ
2019, disse forsikringsbetingelser og de supple-
rende betingelser fastsat af bestyrelsen.

Ved modstrid mellem regulativet og de gvrige reg-
ler geelder regulativets regler. Ved modstrid mellem
forsikringsbetingelserne og de supplerende betin-
gelser geelder forsikringsbetingelserne.

37.4 Bestyrelsens mulighed for at @ndre disse
forsikringsbetingelser mv.

Disse forsikringsbetingelser og de supplerende be-
tingelser kan aendres af bestyrelsen med bindende
virkning for det enkelte medlem.

Forsikringsbetingelserne og de supplerende betin-
gelser kan eksempelvis a&ndres, hvis det er nad-
vendigt som fglge af andring i lovgivning, skatte-
og afgiftsforhold, markedsmeessige forhold og kon-
kurrencemaessige forhold m.m., eller grundlaget for
beregning af pensioner, forsikringsdaekninger og
opsparinger a&ndrer sig, eller aendringen ikke har
vaesentlig betydning.

Hvis der sker aendringer i de naevnte forhold, har
bestyrelsen ret til at &endre dine forsikringsdeeknin-
ger.

38.
38.1

Forsikringsbetingelserne er vedtaget af bestyrelsen
og senest a&ndret af bestyrelsen den 19. marts
2026.

Ikrafttraedelse
Vedtagelse

38.2

Forsikringsbetingelserne treeder i kraft den 1. sep-
tember 2026.

Bestemmelserne om klausul geelder for indbetalin-
ger og &ndringer foretaget efter den 1. januar
2026.

Ikrafttraedelse
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BILAG A: REGLER FOR MODREGNING | INVALIDEPENSION

Ifalge forsikringsbetingelsernes pkt.14.7 vil anden Ign- eller erhvervsmeaessig indtaegt, herunder offentlige
tilskud blive modregnet i den varige og midlertidige invalidepension.

Disse regler udggr de af bestyrelsen fastsatte regler for modregning ved udbetaling af invalidepension.

Regler for modregning i invalidepensionen

Ifalge forsikringsbetingelserne modregnes der i den ménedlige pensionsudbetaling ved invaliditet i det om-
fang, man har anden lgn- eller erhvervsmeaessig indteegt, herunder offentlige tilskud.

Alle belgb i disse regler er oplyst for skat.
Modregningen finder sted i samme ar som indtjeningsaret.

Bundfradrag:

Fer modregning finder sted, kan man oppebaere anden lgn- eller erhvervsmaessig indtaegt, herunder offent-
lige tilskud, pa kr. 275.000 arligt. Anden lgn- eller erhvervsmaessig indtaegt, herunder offentlige tilskud, defi-
neres som:

e Lgnindkomst, inklusive honorar.
e Overskud fra egen virksomhed.
o Offentlige Igntilskud.

Modregningens stgrrelse:

Safremt anden lgn- eller erhvervsmaessig indtaegt, herunder offentlige tilskud, overstiger bundfradraget pa
kr. 275.000, modregnes invalidepensionsydelsen med et belgb svarende til 75 pct. af forskellen mellem ind-
teegten og bundfradraget.

Tjener man fx kr. 350.000 arligt og far udbetalt kr. 200.000 i invalidepension arligt, vil modregningen se ud
som fglger:

Anden Ign/erhvervsindteegt/offentligt tilskud: kr. 350.000

Invalidepension: kr. 200.000
Modregning i kr. 75.000 med 75 pct.: -kr. 56.250
Samlet arlig indkomst kr. 493.750

Medlemmerne skal pé pensionskassens opfordring tilvejebringe de oplysninger, der er ngdvendige, for at
pensionskassen kan handhaeve ovenneevnte modregningsregler.
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