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§ 1. Pensionskassens navn

Stk.1 Pensionskassens navn er P+, Pensionskas-
sen for Akademikere.

Pensionskassens binavne er P+, Juristernes og
@konomernes Pensionskasse, JOP Pensions-
kasse, Danske civil- og akademiingenigrers Pen-
sionskasse, Danske Ingenigrers Pensionskasse
og DIP Pensionskasse.

Stk. 2 Pensionskassens hjemsted er Frederiks-
berg Kommune.

§ 2. Formal

Stk. 1. Pensionskassen, som er en tveergaende
pensionskasse, har til formal at drive livs- og pen-
sionsforsikringsvirksomhed samt anden virksom-
hed i henhold til sin tilladelse og Lov om finansiel
virksomhed.

§ 3. Medlemmer

Stk. 1. Som medlemmer af pensionskassen opta-
ges (i) jurister og gskonomer, studerende samt an-
dre med uddannelse, der berettiger til medlem-
skab i Djgf (Danmarks Jurist- og @konomforbund)
og (ii) ingenigrer og studerende samt andre med
en uddannelse, der berettiger til medlemskab i
IDA (Ingenigrforeningen i Danmark).

Stk. 2. Som medlemmer kan endvidere optages
ledelse og medarbejdere i virksomheder mv., som
i veesentlig grad beskeeftiger personer, der opfyl-
der betingelserne for at veere medlemmer af pen-
sionskassen efter stk. 1, Det er samtidig en forud-
seetning, at virksomheden har indgéet aftale om
virksomhedspension med pensionskassen. Pensi-
onskassens bestyrelse fastsaetter neermere regler
for indgaelse af sddanne aftaler og afgar tvivistil-
feelde.

Stk. 3 Herudover kan ledelse og medarbejdere i
pensionskassen optages som medlemmer af pen-
sionskassen.

§ 4. Medlemmernes rettigheder og pligter

Stk. 1. Medlemmernes og de pensionsberettige-

des rettigheder og pligter er fastsat i regulativerne.

Andringer i regulativerne kan ske med samme
flertal, som kraeves til vedteegtseendringer.

Stk.2. Medlemskab har virkning fra pensionskas-
sens accept af indmeldelsen.

Stk. 3. Ethvert medlem er forpligtet til pa opfor-
dring skriftligt at give oplysninger vedrgrende for-
hold, som skgnnes at have betydning for pensi-
onskassen.

Stk. 4. Medlemmer og personer, der modtager
ydelser fra pensionskassen, haefter ikke personligt
for pensionskassens forpligtelser.

8 5. Generalforsamling

Stk. 1. Generalforsamlingen har den hgjeste myn-
dighed i pensionskassens anliggender inden for
de i lovgivningen og denne vedtaegt fastsatte
greenser.

Stk. 2. Pensionskassens generalforsamling afhol-
des i Kgbenhavn eller p& Frederiksberg som en
delvis elektronisk generalforsamling. Elektronisk
deltagelse finder sted via internettet, pa pensions-
kassens hjemmeside og/eller via videokonfe-
rence. Senest 8 uger fgr generalforsamlingen of-
fentligger pensionskassen datoen for generalfor-
samlingen. Offentligggrelsen sker via pensions-
kassens hjemmeside. Indkaldelse sker af besty-
relsen med mindst 2 ugers og hgjst 4 ugers varsel
ved elektronisk kommunikation til medlemmerne
0g via pensionskassens hjemmeside. Indkaldel-
sen indeholder en dagsorden, hvoraf det fremgar,
hvilke anliggender der skal behandles pa general-
forsamlingen, inklusive det vaesentligste indhold af
eventuelle forslag fra bestyrelse og medlemmer.

Stk. 3 Ordineer generalforsamling afholdes hvert
ar inden for den i lovgivningen angivne frist efter
udlgbet af det foregdende regnskabsar.

Stk. 4. Dagsorden for den ordinaere generalfor-
samling skal indeholde fglgende:

a. Bestyrelsens beretning om pensionskas-
sens virksomhed i det forlgbne ar.

b. Foreleeggelse af arsrapport til godken-
delse.

c. Beslutning om fordeling af overskud eller
deekning af tab i henhold til den god-
kendte arsrapport.

d. Forslag fra bestyrelsen eller medlemmer
af pensionskassen.

e. Evt. valg af bestyrelsesmedlemmer.

f. Valg af revisorer.

g. Eventuelt.

Stk.5. Ethvert medlem har ret til at fa et bestemt
emne optaget pa dagsordenen til den ordinaere
generalforsamling, safremt forslaget fremseettes
skriftligt over for bestyrelsen senest 6 uger far den
ordinaere generalforsamling.



Stk. 6. Ethvert medlem har ret til at deltage i og af-
give stemme pa generalforsamlingen.

Stk. 7. Egtefeellepensionister, medarbejdere i
pensionskassen, revisionen og udpegede reprae-
sentanter for Djaf og IDA har ret til, uden stemme-
ret, at deltage pa generalforsamlingen.

Stk. 8. Et medlem har ret til selv at magde pa gene-
ralforsamlingen eller ved en fuldmaegtig og i
begge tilfeelde sammen med en radgiver. En fuld-
maegtig kan udgve stemmeret pA medlemmets
vegne mod forevisning af skriftlig og dateret fuld-
magt.

Stk. 9. Generalforsamlingen ledes af en dirigent,
der udpeges af bestyrelsen. Referat af forhandlin-
gerne pa generalforsamlingen underskrives af diri-
genten og skal veere tilgeengeligt for pensionskas-
sens medlemmer senest 2 uger efter generalfor-
samlingens afholdelse.

Stk. 10 Afstemninger afggres med simpelt flertal,
medmindre denne vedteegt eller lovgivningen be-
stemmer andet.

Stk. 11. Ekstraordinaer generalforsamling afhol-
des, nar bestyrelsen eller pensionskassens revi-
sor gnsker det, eller mindst 1/3 pct. af pensions-
kassens medlemmer, beregnet pr. 1. januar i det
pageeldende ar, skriftligt over for bestyrelsen
fremseetter begaering derom med angivelse af,
hvilke emner der gnskes optaget pa dagsordenen.
Ekstraordineer generalforsamling skal indkaldes
senest 2 uger efter begaeringens modtagelse.

Stk. 12. Pensionskassens generalforsamlinger
kan afholdes elektronisk uden adgang til fysisk
fremmgde. Deltagelse i sddanne generalforsam-
linger finder sted via internettet, pa pensionskas-
sens hjemmeside og/eller via videokonference.

§ 6. Bestyrelsen

Stk. 1. Pensionskassen ledes af en bestyrelse be-
staende af 7 personer, som er sammensat i hen-
hold til stk. 2, 3, og 4. Mindst 5 medlemmer af be-
styrelsen skal vaere medlemmer af pensionskas-
sen. Bestyrelsens medlemmer skal opfylde lovgiv-
ningens krav.

Stk. 2. Medlemmerne af pensionskassen veelger 4
bestyrelsesmedlemmer ved urafstemning efter
reglerne i 8§ 7, stk. 3 og 4. De opstillede kandidater
skal praesenteres pa en generalforsamling.

Stk. 3. Valg af formand sker efter indstilling fra
pensionskassens bestyrelse p& baggrund af feel-
les indstilling fra Djof og IDA’s bestyrelser. Valg af

formand skal godkendes af pensionskassens
medlemmer pa generalforsamlingen.

Stk. 4. Djgf udpeger 1 bestyrelsesmedlem, og IDA
udpeger 1 bestyrelsesmedlem, som begge skal
veere medlemmer af pensionskassen.

Stk. 5. Bestyrelsen skal, ud over formanden, jf.
stk. 3, indstille 4 kandidater til bestyrelsen til valg,
jf. stk. 2. Ved indstillingen af kandidater til besty-
relsen skal bestyrelsen pase, at de af bestyrelsen
opstillede kandidater samlet set har de ngdven-
dige kvalifikationer i forhold til lovgivningen og Fi-
nanstilsynets regelsaet. Herunder skal mindst et af
bestyrelsesmedlemmerne have de ngdvendige
kvalifikationer til at vaere sagkyndigt medlem af re-
visionsudvalget.

Stk. 6. Forslag til kandidater til bestyrelsen stillet
af pensionskassens medlemmer skal afgives
skriftligt og veere underskrevet af mindst 25 med-
lemmer (inklusive fuldmagter).

Stk. 7. Valgperioden er 3 ar. Generalforsamlings-
valgte medlemmer veelges samlet hvert 3. ar.

Stk. 8. Bestyrelsesmedlemmer kan genveelges,
henholdsvis genudpeges, men kan maksimalt
sidde 12 ar i bestyrelsen.

Stk. 9. Bestyrelsen konstituerer sig med neestfor-
mand og et revisionsudvalg. Bestyrelsen er be-
slutningsdygtig, nar over halvdelen af bestyrelses-
medlemmerne er repraesenteret. Bestyrelsens be-
slutninger treeffes ved simpelt flertal. Formandens
eller ved dennes forfald naestformandens stemme
er afggrende ved stemmelighed.

Stk. 10. Safremt et medlem udtreeder af bestyrel-
sen i valgperioden, skal bestyrelsen sgrge for, at
suppleringsvalg finder sted snarest muligt for re-
sten af det afgdende medlems valgperiode. Valget
kan udsaettes til farstkommende ordingere gene-
ralforsamling, forudsat at den resterende besty-
relse samlet set har de ngdvendige kvalifikationer
i forhold til lovgivningen og Finanstilsynets regel-
saet og er beslutningsdygtig uden det afgdende
medlem.

8 7. Urafstemning

Stk. 1. S&fremt en beslutning om aendring af ved-
teegten er truffet, kan bestyrelsen eller mindst 1/3
pct. af pensionskassens medlemmer, beregnet pr.
1. januar i det pageeldende ar, og som er til stede
eller repraesenterede pa generalforsamlingen (in-
klusive fuldmagter) kraeve, at forslaget skal sen-
des til urafstemning blandt pensionskassens med-
lemmer.



Stk. 2. Valg af formand sker efter indstilling fra
pensionskassens bestyrelse pa baggrund af feel-
les indstilling fra Djgf og IDA's bestyrelser. Valg af
formand skal godkendes af pensionskassens
medlemmer p& generalforsamlingen, jf. § 6, stk. 3.
Mindst 1/3 pct. af pensionskassens medlemmer,
beregnet pr. 1. januar i det pageeldende ar, og
som er til stede eller repraesenterede pa general-
forsamlingen (inklusive fuldmagter) kan kreeve, at
valg af formand efterfglgende skal sendes til uraf-
stemning blandt pensionskassens medlemmer,
dog kun med kandidat opstillet i henhold til be-
stemmelsen i § 6, stk. 3.

Stk. 3. Ved urafstemning geelder samme regler
med hensyn til betingelserne for forslagets vedta-
gelse eller forkastelse som pé generalforsamlin-
gen. Urafstemning indkaldes senest 2 uger efter
generalforsamlingen, og der skal gives medlem-
merne mellem 2 og 4 uger til at stemme. Uraf-
stemningen skal veere afsluttet senest 6 uger efter
generalforsamlingens afholdelse.

Stk. 4. De neermere procedurer og regler for uraf-
stemningens gennemfgrelse fastsaettes af besty-
relsen.

§ 8. Tegningsregel og prokura

Stk. 1. Til at forpligte pensionskassen kraeves to
underskrifter (i) af formanden og naestformanden i
forening eller hver isseer sammen med et andet
medlem af bestyrelsen eller af (ii) formanden eller
neestformanden i forening med en direktar.

Stk. 2. Bestyrelsen kan give prokura til, at enten
() en direktar i forening med en eller flere medar-
bejdere i pensionskassen eller (ii) to eller flere
medarbejdere i pensionskassen i forening kan for-
pligte pensionskassen, herunder med hensyn til
dispositioner vedrgrende fast ejendom og datter-
virksomheder.

§ 9. Beregningsgrundlag
Stk. 1. Grundlaget for beregning af pensioner, for-
sikringer, bonus og andre ydelser fastsaettes af

bestyrelsen i samrad med pensionskassens ak-
tuar.

§ 10. Arsrapport og revision

Stk.1. Arsrapporten udarbejdes og underskrives i
overensstemmelse med lovgivningen.

Stk. 2. Der henlaegges til de pensionsmaessige
henseettelser efter bestyrelsens skgn i

overensstemmelse med lovgivningen og det tekni-
ske grundlag.

Stk. 3. Belgb, der er til disposition efter de i med-
far af lovgivningen forngdne aendringer i pensi-
onshenseettelserne, fordeles som bonus eller
overfgres til reserverne eller efter bestyrelsens
beslutning.

Stk. 4. Underskud, der ikke kan deekkes af pensi-
onskassens reserver, medfgrer nedseettelse af
pensionerne.

8 11. Elektronisk kommunikation

Stk.1 Pensionskassen kan anvende elektronisk
dokumentudveksling samt elektronisk post (herun-
der via e-mail, e-Boks mv.) i kommunikation med
medlemmerne, herunder til indkaldelse til ordinaer
og ekstraordineer generalforsamling, herunder de
fuldsteendige forslag til vedtaegtsaendringer, tilsen-
delse af dagsorden, arsrapport mv. samt gvrige
generelle oplysninger til medlemmerne. Det er
medlemmernes ansvar at sikre, at pensionskas-
sen er i besiddelse af korrekt elektronisk kontakt-
oplysning. Medlemmerne kan fa oplysninger om
kravene til de anvendte systemer og om frem-
gangsmaden ved elektronisk kommunikation pa
pensionskassens hjemmeside.

§ 12. Vedteegtsaendringer og oplgsning

Stk. 1. Forslag til vedteegtsaendringer, herunder
om oplgsning, kan kun vedtages af generalfor-
samlingen (eller af medlemmerne ved urafstem-
ning) med mindst 2/3 af de afgivhe stemmer.

Stk.2 Andringer af vedteegten, der vedrgrer valg
eller udpegning til bestyrelsen eller om oplgs-
ning/fusion af pensionskassen, skal derudover
godkendes af bade Djgf og IDA’s bestyrelser for
at blive gyldige.

Stk. 3. Oplgsning af pensionskassen kan i gvrigt
ikke finde sted uden samtykke af hvert enkelt
medlem, medmindre bestanden forinden er over-
fort til en anden pensionskasse eller forsikrings-
selskab, eller bestanden er taget under admini-
stration i henhold til lovgivningen.

8 13. Ikrafttreedelse

Stk. 1. Vedteegten tradte i kraft den 7. april 2022.
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