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1 BONUSANVENDELSE

Ifplge § 9 i vedtaegten fastsaettes grundlaget for beregning af bonus af pensionskassens bestyrelse i samrad med pen-
sionskassens aktuar. Bonusberegning foretages i henhold til pensionskassens tekniske grundlag, som anmeldes til Fi-
nanstilsynet. Anvendelsen af bonus fastsaettes af pensionskassens bestyrelse ved denne politik.

Bestemmelse for bonusanvendelse er kun relevant for de af pensionskassens produkter, der er bonusberettigede.

1.1 /ZENDRING AF BONUSANVENDELSE

Bestyrelsen kan til enhver tid &endre bonusanvendelsen med bindende virkning for det enkelte medlem for fremtidige
bonustilskrivninger, men ikke bagudrettet for allerede tilskrevet bonus.

Der orienteres om andringer i bestemmelsen om bonusanvendelse pd hjemmesiden.

1.2 BONUSANVENDELSE

1.2.1  Gruppeliv
Bonus anvendes til betaling af gruppeforsikringspraeemien og sundhedsordning (online lzege og psykolog).

1.2.2 Depotsikring
Bonus kan anvendes til betaling af praemien for depotsikring.

1.2.3  Tilleegspension

Bonus anvendes til at udbetale tilleegspension, som er et tillaeg til grundlagspensionen. Grundlagspensionen fastszet-
tes i henhold til det anmeldte teknisk grundlag. Den beregnede pension udggres af grundlagspension og tilleegspen-
sion. Stgrrelsen af tilleegspensioner fastsaettes som udgangspunkt én gang om aret af bestyrelsen, men kan Igbende
@&ndres. Udbetaling af tillaegspension er fgrst at betragte som bonusanvendelse i udbetalingssituationen. Tilleegspensi-
onerne kan helt bortfalde. Hvis en rentegruppe ikke har bonuspotentialer til at finansiere tillaegspensionerne, skal ren-
tegruppens tilleegspensioner fastsaettes til 0 og derved bortfalde.

Tillegspensionen er nul for pensionsordninger pa P+ Regulativ 1983, tidligere DIP Regulativ 1, P+ Regulativ 1999, tidli-
gere DIP Regulativ 2 og P+ Regulativ 1973, tidligere J@P Regulativ 1. Der geelder sarlige regler pa P+ Regulativ 1973,
tidligere JOP Regulativ 1 for egtefeaelle- og bgrnepensionister samt pensionister i Rentegruppe B og C pr. 1.11.2018.

1.2.4 Opbygning af MedlemsMidler
En andel af drets realiserede omkostningsresultat, svarende til 2 pct. af arets indbetalinger og overfgrte belgb, bliver
anvendt til opbygning af individuelle szerlige bonushenszettelser, kaldet MedlemsMidler.

Der opbygges ikke individuelle szerlige bonushensaettelser for den del af indbetalingen og overfgrte belgb, der gar til
folgende:

- aldersforsikring

- pensionsordninger pa P+ Regulativ 1983, tidligere DIP Regulativ 1 og P+ Regulativ 1999, tidligere DIP Regula-
tiv 2

- pensionsordninger pa P+ Regulativ 1973, tidligere J@P Regulativ 1.

Pensionsordninger pa P+ Regulativ 2011, tidligere DIP Regulativ 4 opbygger fgrst MedlemsMidler fra den 1.6.2020.

MedlemsMidler (15 Gr) blev indtil den 31.12.2018 opbygget af pensionsordninger pa P+ Regulativ 2007, tidligere J@P
Regulativ 2, som omvalgte ved pensionsvalget i 2011 og 2012, samt Pension Udland og Ratepension Udland pa P+ Re-
gulativ 2007, tidligere J@P Regulativ 2.



1.2.5 Kontostyrkelser

Et eventuelt overskydende bonusbelgb kan anvendes til kontostyrkelse. Ved kontostyrkelse tilskrives det oversky-
dende belgb til pensionsordningens depot, uden at pensionen forhgjes. Ved udtraedelse af pensionskassen indgar
kontostyrkelser i udtraedelsesgodtggrelsen.

Kontostyrkelse anvendes i gjeblikket pa pensionsordninger pa P+ Regulativ 1973, tidligere J@P Regulativ 1, hvor der
kontostyrkes ned til de laveste forrentede ubetingede grundlag.

1.2.6  Pensionsopskrivning
Et eventuelt overskydende bonusbelgb kan anvendes til opskrivning af pensionen i henhold til det anmeldte tekniske
grundlag.

Hvis medlemmerne i omkostnings- eller risikogruppen er i en rentegruppe, som har modtaget udlzaeg fra basiskapita-
len, skal pensionerne ikke opskrives som fglge af omkostnings- og/eller risikobonus. | det tilfaelde skal bonus anvendes
som risikoforrentning.

2 SARLIGE BONUSHENSATTELSER (MEDLEMSMIDLER)

De individuelle szerlige bonushenszettelser, kaldet MedlemsMidler og MedlemsMidler (15 dr), udger i lighed med
egenkapitalen basiskapital i pensionskassen. Det betyder, at MedlemsMidler og MedlemsMidler (15 dr) deekker, hvis
der opstar negative resultater, som medlemmerne ikke selv kan daekke. MedlemsMidler og MedlemsMidler (15 Gr) kan
derfor helt eller delvist ga tabt. For denne risiko modtager MedlemsMidler og MedlemsMidler (15 dr) en fair betaling.

2.1 OPBYGNING AF MEDLEMSMIDLER
For bonusberettigede ordninger opbygges MedlemsMidler via bonusanvendelsen som beskrevet under 1.2.4.

For P+ Markedsrente opbygges MedlemsMidler via 2 pct. af den samlede praeemieindbetaling til ordningen som an-
meldt i det tekniske grundlag.

2.2 OPG@RELSE AF VERDIEN AF MEDLEMSMIDLER
Vaerdien af MedlemsMidler og MedlemsMidler (15 dr) opgeres pa felgende made:

+ MedlemsMidler/MedlemsMidler (15 @r) primo perioden
+ Opbygning af MedlemsMidler/MedlemsMidler (15 dr)

+ Forrentning

+ Overlevelsesgevinst (gaelder ikke MedlemsMidler (15 ar))
- Udbetaling

- Pensionsafkastskat

= MedlemsMidler/MedlemsMidler (15 d@r) ultimo perioden

MedlemsMidler og MedlemsMidler (15 dr) bliver forrentet med det samme afkast som egenkapitalen. Forrentningen
indeholder udover afkastet ogsa risikoforrentning og udlaeg til negative resultater. Forrentningen tilskrives som ud-
gangspunkt arligt, efter pensionskassens arsrapport og overskudsdisponering er godkendt af generalforsamlingen.

MedlemsMidler, der er tilknyttet livsvarig alderspension, tilskrives endvidere Ipbende sakaldt overlevelsesgevinst.
Overlevelsesgevinsten opggres ud fra de MedlemsMidler, der frigives ved pensionsmodtagernes dgdsfald. Overlevel-
sesgevinsten beregnes ud fra en forelgbig dgdelighed, som fastsaettes af bestyrelsen med baggrund i de faktiske dgds-
fald. Overlevelsesgevinsten fastseettes mindst en gang arligt for at tage hgjde for den faktiske udvikling.

Bestyrelsen kan til enhver tid beslutte at overfgre hele eller dele af MedlemsMidler eller MedlemsMidler (15 dr) til de
tilhgrende pensionsordninger.

Medlemmerne kan ikke disponere sarskilt over MedlemsMidler eller MedlemsMidler (15 dr).



2.3 UDBETALING AF MEDLEMSMIDLER

MedlemsMidler overfgres Igbende til de tilhgrende pensionsordninger og udbetales samtidig med udbetaling af de
tilhgrende pensionsordninger.

Udbetaling af MedlemsMidler fglger udbetalingsformen som den opsparing, de er tilknyttet, sdledes at:

- ved udbetaling af livsvarig alderspension udbetales et tilleeg fra MedlemsMidler, sa leenge pensionen bliver
udbetalt

- ved udbetaling af ratepension udbetales et tillzeg fra MedlemsMidler, sa lenge pensionen bliver udbetalt.
Ved dgdsfald, fgr hele belgbet er udbetalt, bliver restbelgbet udbetalt

- ved udtraedelse af pensionskassen indgar MedlemsMidler.

Udbetaling af MedlemsMidler (15 dr) sker som et tilleeg til pensionen ved pensionering over en 15-arig periode. Ved
dedsfald, fer hele belgbet er udbetalt, bliver restbelgbet udbetalt. Ved udtraedelse af pensionskassen indgar Med-
lemsMidler (15 dr) ogsa.

Stgrrelsen pa tillaegget til pensionen fra henholdsvis MedlemsMidler og MedlemsMidler (15 dr) fastseettes som ud-
gangspunkt én gang om aret.

Hvis vaerdien af MedlemsMidler og/eller MedlemsMidler (15 dr) bliver nul eller negativ, sa ophgrer udbetalingen heraf
med det samme.

Bestyrelsen fastsaetter mindst en gang arligt beregningsrenter og dgdelighedsforudsaetninger til udbetalingsgrundla-
get.






